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COOMAP realiza sua Assembléia
Gal Ordin_éria

5L, _— ‘

Coomap realizao  Colaboradoras da Coomap Dicas de seguranca
Dia de Cooperar 2011 visitam a 0CEMG para sua propriedade
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Coomap lanca projeto para

- . _ o Vil Seminario Juridico do
Balde ChEIO Cooperativismo Mineiro. construcdo de sua nova sede.
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Estamos iniciando mais
uma Gestao
Administrativa & frente
da nossa COOMAP
caros cooperados. Esta
é a quarta consecutiva,
Fol necessdrio esse
tempo todo - cerca de
12 anos - para que
p\néssemosdeb(oro COOMAP em "ponto de
bala”, para daqui para frenfe iniciarmos a
arancada  definitiva em direcdo ao seu
destino.

Iniciamos nosso trabalho em 1999 e
esfabelecernos como foco principal, naquela
e} seu‘smeqmetﬂo ﬂnoncelfo Fol diﬁcll

enfe n axéfcfctodezom cinco anos de

mdepols al que comegamos a enxergar
alwmﬁjndodohmel Aporﬂrdeen’tﬁo

: 2-:0‘msso seguinte era no sentido de
recenq istar @ sua confianga, caro
cooperado. Isto aconteceu muito  mais
‘depremquepodiamsupor A questéo era
iedode, competéncia e frabalho. E
oquefemosfaﬂonestésmonos.communa
dedtdﬂ(;ﬁQ e a cerfeza absoluta de que
estomos ﬁgmlrmoceﬂo ’

! : dmos concreﬂzor a construgéo da
nésso nova sede. Estamos certos que
conhnWMMdeb ela-a sede -

vi-p
araguacu-MG ocsuozoowzoll X de agosto de 2011

Conselho de Administracao - Membros efetivos
Bosco Ramos Orfao
Agenor Junqueira Dias
Jodo Wilson R. da Costa
José Edgard Pinto Paiva
Nilson Andrade

Conselho de Administrag&o — Membros Suplentes
José César dos Santos
Antonio Femando Branco

lheiros fi:
Conselheiro efetivo: Ricardo Lellis Gaviao
2° Membiro efetivo: José Maria Ramos
3° Membro efetivo: Marco Anténio Costa

Conselheiros fiscais suplentes
Acdcio Borges
Edgar Goulart
Hamilton Anténio da Costa
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Assembléia Geral Ordinaria elege novos Conselhos
de Administracao e Fiscal

Nos ultimos dias do més de margco
realizou-se a AGO da Coomap, Cooperati-
va Mista e Agropecudria de Paraguagu. Na
ocasido foram eleitos os membros do Con-
selho de Administracao e do Conselho Fis-
calpara o mandato de 2011/2015.

Pode-se esperar para essa nova
administragcdo avangos significativos,
como a ampliacdo da capacidade pré-
pria de armazenamento de café de 30.000
para 90.000 sacas. Além disso, serdo adqui-
ridos equipamentos para rebeneficio, tais
como baldo de liga e mesa dencimétrica,
entre outros. A aquisicdo deverd atender
um objetivo claro: um melhor trabalho com
os cafés dos cooperados, haja vista a exi-

Membros cleitos para Conselho!

de Administracao
Conselho de Administracdo - Membros efetivos
Bosco Ramos OrfGo
Agenor Junqueira Dias
Jodo Wilson R. da Costa
José Edgard Pinto Paiva
Nilson Andrade

Conselho de Administrag@o - Membros Suplentes
José César dos Santos
Antonio Fernando Branco

géncia do mercado por cafés de melhor gua-
lidade.

Outra evolugdo serd o esperado ini-
cio da constru¢c@o de uma nova sede admi-
nistrativa e com ela as consequentes instala-
¢oes para alojar um novo e amplo departa-
mento de café; uma nova loja comercial,
mais espagosa e com fartura de drea para
exposicoes; e por Ultimo, a de depdsitos (al-
moxarifado) para defensivos, ferfilizantes,
racoes, entre outros. Os planos refletem os
caminhos de crescimento percorridos pela
Coomap nos ultimos tempos. Eo progresso
da relagdo entre diretores e cooperados,
dando sinais de um préspero futuro para
todos!

Membros cleitos para Conselho
fiscal da Coomap
Conselheiros fiscais efetivos
Conselheiro efetivo: Ricardo Lellis Gavido

2° Membro efetivo: José Maria Ramos
3° Membro efetivo: Marco Antdnio Costa

Conselheiros fiscais suplentes
Acdcio Borges

Edgar Goulart

Hamilton Anténio da Costa

Dia de Cooperar 2011 foi no Lar S3o Yicente de Paula

Pela terceira vez a Cooperativa Mista e
Agropecudria de Paraguacu (Coomap) realizou
o "Dia de Cooperar”. O evento aconteceu no
dia 03 de setembro de 2011, no Lar SGo Vicente
de Paula e teve como objetivo promover e esti-
mular a intfegragdo das agdes voluntdrias do
setor em um grande movimento de solidarieda-
de cooperativista.

De iniciativa da OCEMG/ SESCOOP-MG,
0 projeto promove, em parceria com todas as
cooperativas do sistema, um elenco de realiza-
¢oes sociais na forma de projetos, atividades e
iniciativas locais priorizando sempre o trabalho
voluntdrio. O projeto ja tem trés anos e contou
com a participag@o da Coomap em todos eles.
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Iniciativa ganha forca pa

A cada ano ainiciativa vem ganhando mais forga,
mobilizando mais pessoas atraindo mais voluntdri-
0s e promovendo a felicidade coletiva por meio
de propostas simples porém marcantes na vida
daqgueles que participam.

Yisita a 0CEMG: qualificacao para
colaboradoras da Coomap e bons projetos

No dia 17 de maio, na sede da
OCEMG/SESCOOP-MG em Belo Horizonte,
aconteceu a abertura oficial do projeto, na
qual estiveram presentes cerca de 90 pessoas,
representando 60 cooperativas do estado.

Pela Coomap, estiveram presentes as
colaboradoras Gisely Daniely Fagundes e
Camila Feliciano, que frouxeram vdarias idéias
de como promover esse projeto na cidade
bem como formar uma equipe de voluntdrios
dispostos a auxiliar em sua execugao. “lremos
redlizar um projeto de cunho social; por isso
escolhemos atender algumas necessidades
do Lar SGo Vicente de Paula. Estamos em fase
de planejamento juntamente com a diretoria
da Coomap, para que possamos redlizar um
belo projeto”, comentaram as colaboradoras
Gisely e Camila, que demonstraram estar cen-
tfradas na realizagcdo do dia de Cooperar 2011,

"Colaboradoras Camila e Gisely
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Seqguranca no meio rural
0 que fazer para dar mais seguranca a sua propriedade e

proteger sua colheita

A violéncia estd em todos os
lugares. Estd na cidade, estd na
rocaq, estd portodo o lado. Entéo ndo
€ boa idéia deixar coisas de valor a
vista dos outros. E importante que os

Sanches lista algumas das atitudes necessarias para uma melhor

sequranga no meio rural:

cidaddos participem e agjudem a
previnir o crime: “Fazemos sempre
um policiamento em dias e hordri-
os determinados. Nossas acoes
sdo baseadas em denuncias. Isso

janeiro a dezembro de 2011

3

mostra como precisamos da partici-
pacdo das pessoas’, explica o
comandante da Policia Militar de
Paraguacu, tenente Fernando San-
ches.

- Verifique a procedéncia dos funciondri-
os nahora de contratar,

- mantenha as porteiras fechadas

- Tenha uma “rede de vizinhanca prote-
gida”: estabelecer lagos de amizade
com vizinhos para monitorar as proprie-
dades especialmente em caso de uma
viagem

-N&o ostente riqueza

- Guarde um aparelho celular de reserva
em algum ponto escondido da residén-
cia;

- Nao deixar café no sitio, leve para a sua
coperativa;

- Os bens da fazenda, como implemen-
| tos agricolas, maquinas, fertilizantes
devem ficar bem guardados e proximos
Ccasa dossitiante;

- Faca uso de alarmes, cadeados refor-
cados e caes;

- Tenha sempre atualizada lista de con-
tatos de seus vizinhos, como nimeros
de telefones e celulares;

- Nunca transportar cafés de noite;

- No caso de transporte de grandes volu-
mes de café, verificar possibilidade de
escolta pela policia;

- Ligrue para a policia caso veja alguém
estranho perambulando pelas estradas
deterraq;

- Para chamar a policia militar ndo use o
numero 190: Ligue para 3267-1757 se
estiver em Paraguacgu. Na zona rural,
celulares buscam torres mais proximas
e, muitas vezes, o 190 vai chamar a poli-
cia de tma cidade que ndo seja asua;

- Nunca realize pagamento em dinhei-
ro. Usar cheques, transferéncia para
contas efc. Isso evita chamar a aten-
¢ao de assaltantes;
-Se for vitima de um furto ou roubo qual-
quer, nunca deixe de comunicar a poli-
cia. A sua denuncia é importantissima
para gerar conhecimento de dreas
onde atuam esses bandidos, bem
como levantar dados sobre caracteristi-
casfisicas deles;
- Sempre desconfie de pessoas ofere-
cendo produtos de origem e vantagens
duvidosas. Ligue para a policia;
- E para terminar, uma orientacdo quan-
to ao transporte rural: Nunca fransporte
funciondrios no compartimento de car-
ga, somente em veiculos adaptados.

,

“Leite bom entra pela boca”
“Balde Cheio": transferéncia de tecnologia resulta em aumento

de lucros e maior eficiéncia na producao

Encher o balde de leite € aprender
como lidar com o pasto. Através dessa inicia-
tiva, o produtor vai entender que o segredo
para se ter uma boa producdo € alimentar
bem o gado. Esse € o principio que o projeto
"Balde Cheio" tem que implantar nas proprie-
dades rurais. Pasto velho da produgao baixa.
Pasto novo dd produgdo alta. Isso muitos ja

sabem.

O que precisa ser colocado na prd-
tica € o manejo adequado dos pastos.
"Enquanto 0 gado come o capim novo, o
piguete que ja foi pastado recebe adubo
para crescer novamente e mais rédpido”,
explica o extensionista Rogeério Araujo Perei-
ra. Pesquisas da EMBRAPA mostraram que o

pasto tem que ser adubado diariamente;
assim o capim terd estimulo para crescer.
Como disse Rogério:

"Comida boa para o gado € igual a
Produtividade” e “Comida ruim € igual a pre-
juizo direto no bolso”. Por outro lado, a quali-
dade do leite tem também relacGo com os
cuidados na ordenha das vacas.

Beneficios do programa'e
funcionamento

O “"Balde Cheio” é a soma de pesquisa e extensdo, com
resultados no aumento de produtividade e no lucro. Por que ndo
dizer, na melhoria da qualidade de vida. Tudo isso € alcangado atra-
vés de atitudes até simples: manejo de pastagem, controle zootécni-
co e gestdo da propriedade.

Funciona assim: Técnicos agricolas da Coomap vao as pro-
priedades coletar dados e depois oferecem suporte para administrar
melhor o negdécio. Como se sabe, a maior parte dos produtores ndo
registra seus gastos corretamente. Sem essa contabilidade ndo con-
segue saber o que estd dando prejuizo ou lucro. Por outro lado, o pro-
jeto ensina a melhor maneira de administrar: os dados sGo anotados
diariamente pelo produtor, que adota mudangas exigidas pelo pro-
grama entre outras.

Gomo posso participar? Quais'sao
minhas responsabilidades?,

- estar presente e receber o Técnico Local nos dias previstos de
visita em sua propriedade;

- cumprir, nos prazos determinados pelo Técnico, as atividades
estabelecidas;

- fazertodas as anotagdes de despesas, controle leiteiro, registro
de animais, dados climatoldgicos, etc., exigidos pelo Programa;

- realizar anualmente controle sanitdrio do rebanho, afravés de
exames de brucelose e tuberculose, além da vacinagdo contra aftosa;

- participar das reunides na Unidade Demonstrativa do seu muni-
cipio sempre que o Coordenador Técnico ou Supervisor Regional estiver
presente;

- participar das atividades programadas pela Entidade Local
responsavel pelo Programa.
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" em con]unto com 0 "Café + Forte" em Paragua-
a foi assinado em uma solenidade realizada na
abril nosalaoda Aciap e da CDL. A iniciativa foi
és e §1ma parceria entre a Coomap (Cooperati-

,a aemg (Fedetaqao da Agricultura e Pecudria do
e Minas Gerais) e 0 Sicoob-Credivar.

O L

Café + Forte A

Segumdo as pegadas desucesso do outro pro;eto,
0 “Café + Forte” é um irmao mais novo do “Balde Che-
io”. Os principios seguidos sdo 0s mesmos; s6 que esse
projeto é aplicado as lavouras de café. A Coomap deve
em pouco tempo ter um histérico das fazendas e dentro
de alguns meses deverao comegar um acompanhamen-

to técnico e controle. :

COOMAP presente no Vil Seminario Juridico do
Cooperativismo Mineiro.

Presidente Ronaldo Scucato durante a abertura oficial do seminario

O Sisterna Ocemg/Sescoop-MG pro-
moveu, no dia 7 de outubro de 2011, em
sua sede, na cidade de Belo Horizonte, o Vil
Semindrio Juridico do Cooperativismo Minei-
ro. O evento contou com a participagdo de
juristas importantes do segmento e foi muito
elogiado.

Os trabalhos foram abertos pelo pre-
sidente do Sistema Ocemg/Sescoop-MG,
Ronaldo Scucato, que falou para uma plate-
ia qualificada de advogados, diigentes e
cooperados. Na oportunidade, ele ressalfou
as normas que framitam no Congresso Naci-
onal, enfre elas o Cddigo Florestal, € convi-
dou os cooperativistas a potencializarem o
discurso de aprovagdo.

Foram debatidos ainda os temas
Funrural - Decisdo do STF e seus Desdobra-
mentos, O Sistema Confederativo de Repre-
sentac@o Sindical Cooperativista e a Res-
ponsabilidade Criminal dos Administradores
de Cooperativas de Credito. .

Pela COOMAP estava presente o
Assessor Juridico e Conselheiro da entidade,
Dr. Anténio Fernando Branco.

Coomap lanca projeto para construcao
de nova sede

A boa fase da Coomap (Cooperativa
Mista Agropecudria de Paraguacu) ganhou
ainda mais visibilidade nos Ulfimos meses
com o langamento do projeto para a
construgdo da nova sede da entidade. A
novidade foi apresentada em solenidade
realizada no saléo da Aciap e da CDL diante
da presenca de autoridades, parceiros de

negdcios e diversos cooperados, gue se
animaram com o0s planos ousados
apresentados pela diretoria da cooperativa.

administrativas, departamento de café,
depositos, galpdes de armazenamento,
auditério, refeitorios, vestiarios e
estacionamento para até 60 veiculos.

A ideia é aproveitar um terreno ja
utilizado pela Coomap no Distrito Industrial
para edificar as novas instalagdes. O projeto
prevé a construcdo de loja comercial, salas

O projeto também foi apresentado
nos bairros rurais de Paraguagu e as obras j&
estdo em andamento.

Os detalhes sobre esta empreitada poderdao ser conferidos
na préxima edicdo de COOMAP em Noficias.




